
RÉGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUÉBEC (RAMQ)
Travailler à la RAMQ, c’est contribuer à une mission inspirante au cœur de la santé de la population québécoise.  

C’est proposer des idées nouvelles et oser voir les choses autrement, en équipe, pour toujours mieux accompagner  
nos clientèles. Choisir la RAMQ, c’est aussi œuvrer au sein d’une organisation qui encourage la responsabilité sociale 

et le développement durable.

4530   159  23/10

Rémunération

Période d’inscription

Informations sur le processus de dotation
carrieres@ramq.gouv.qc.ca

Informations sur les attributions de l’emploi

Pour postuler >

AU QUOTIDIEN

PROFIL RECHERCHÉ

Certifiée 
Entreprise en 
santé – Élite

Offre nº 10510SRS0064118825A4

Pharmacienne ou pharmacien - niveau expert

Vous aurez notamment à : 

Analyser les données médico-pharmaceutiques des 
demandes d’autorisation préalable de paiement du 
médicament d'exception et du patient d'exception  

Dégager les hypothèses d’évaluation pharmaceutique à 
l’aide des informations fournies par le professionnel et des 
informations présentes au dossier de la personne assurée en 
présence d’une justification insuffisante  

Communiquer avec les différents professionnels de la santé 
à l’interne et à l’externe lorsqu’ils souhaitent obtenir des 
informations supplémentaires relativement au contenu des 
demandes d’autorisation préalable de paiement ou pour 
répondre aux questions pointues transmises par le personnel 

Participer à la détection de situations non conformes en lien 
avec la mesure du patient et du médicament d’exception 

●

●

●

●

Détenir un baccalauréat en pharmacie ou un doctorat de 
premier cycle en pharmacie ou autre discipline jugée 
pertinente ou une attestation d’études pertinentes  

Être membre en règle de l’Ordre des pharmaciens  
du Québec 

Posséder une expérience d’au moins cinq (5) ans de niveau 
professionnel dans des secteurs d’activités reliés à l’emploi  
à pourvoir 

Être autonome dans l’analyse de ses dossiers ainsi que dans 
la prise de décision qui en découle à l’intérieur du cadre de 
fonctionnement de la RAMQ 

Aimer travailler en équipe et être à l’aise face à la complexité 
des enjeux propres au milieu pharmaceutique

●

●

●

●

●

Vous avez ce profil? Nous souhaitons vous rencontrer!

Entre 71 257 $ et 99 121$ annuellement, selon l’expérience.

Cette rémunération inclut un pourcentage de 110 % de l’échelle 
de traitement pour l’employé désigné à un emploi de niveau de 
complexité « expert ».

À propos de nous 

La RAMQ est responsable de la saine gestion du régime 
d’assurance maladie et du régime public d’assurance 
médicaments du Québec. Dans le cadre de cette mission, elle 
gère l’admissibilité des personnes aux régimes, contrôle la 
rémunération des professionnels de la santé et facilite l’accès 
aux soins de santé.  

La Direction générale de l'assurance médicaments et de la 
rémunération des pharmaciens (DGAMRP) a la responsabilité 
de rémunérer les professionnels de la santé en conformité avec 
les ententes conclues entre le ministre de la Santé et les 
différentes associations ou fédérations de professionnels.  

Du 12 au 25 avril 2024

Simon Tremblay, Chef de service
Simon.Tremblay@ramq.gouv.qc.ca

Possibilité 
de télétravail 
à temps plein

Travail en 
mode hybride

Parc à 
proximité

Cafétéria 
sur place

https://recrutement.carrieres.gouv.qc.ca/?offerid=236495
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