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Brochure n° 2 - Omnipraticiens 1.0 HONORAIRES FIXES

1.3 EXPEDITION

Au moment d'expédier les demandes de paiement a la Régie, détacher et conserver I'exemplaire de I'établisse-
ment et du professionnel, en vue d'effectuer la conciliation avec les états de compte et de répondre aux demandes
de renseignements que la Régie peut requeérir.

Placer dans les enveloppes spécialement fournies a cet effet, les copies destinées a la Régie et les envoyer aprés
chaque période a laquelle s'applique la demande de paiement.

1.4 TABLEAU DES CONGES FERIES

#

JOURS FERIES 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Journée nationale des Patriotes 24 mai 2010 23 mai 2011 21 mai 2012
Féte nationale du Québec 24 juin 2010 24 juin 2011 25 juin 2012
Féte du Canada 1®"juillet 2010 1% juillet 2011 2 juillet 2012

Féte du Travail

6 septembre 2010

5 septembre 2011

3 septembre 2012

Action de graces

11 octobre 2010

10 octobre 2011

8 octobre 2012

Veille de Noél

24 décembre 2010

23 décembre 2011

24 décembre 2012

Féte de Noél

27 décembre 2010

26 décembre 2011

25 décembre 2012

Lendemain de Noél

28 décembre 2010

27 décembre 2011

26 décembre 2012

Veille du jour de I'An 31 décembre 2010 30 décembre 2011 31 décembre 2012
Jour de I'An 3 janvier 2011 2 janvier 2012 1®" janvier 2013
Lendemain du jour de I'An 4 janvier 2011 3 janvier 2012 2 janvier 2013
Vendredi saint 22 avril 2011 6 avril 2012 29 mars 2013
Lundi de Paques 25 avril 2011 9 avril 2012 1%" avril 2013

Ce tableau est publié a titre de référence pour le médecin. Il est utilisé a la Régie pour déterminer, entre autres, les
droits du médecin en début ou fin d'emploi, ainsi que lors de la prise de congés qui suspendent le droit aux congés
fériés tels un congé de maternité ou un congé sans rémunération qui excéde quatre semaines (paragraphe 4.13,
annexe VI de I'entente).

De plus, ce tableau sera utilisé pour I'application de l'article 3.04 de I'annexe VI de I'entente (Brochure n° 1).

Si un jour de congé férié est célébré dans votre établissement & une date différente de celle mentionnée dans le
tableau qui précéde, le médecin doit se conformer a la date déterminée pour le personnel professionnel de I'établisse-
ment. Les autorités de I'établissement doivent faire parvenir a la Régie, avant le 1°" mai de chaque année, la liste des
congés fériés et la date de leur célébration.

Le calendrier de la Régie, ainsi que les calendriers spécifiques des établissements, s'il y a lieu, sont diffusés dans
Internet. Vous pouvez y accéder a I'adresse suivante : www.ramg.gouv.qc.ca.
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1.0 HONORAIRES FIXES Brochure n° 2 - Omnipraticiens

1.5 CODES DE CONGE

1.5.1

DESCRIPTION DES CODES DE CONGE PREVUS A L'ENTENTE (annexe V)

Congés parentaux : avec rémunération

01
10

12
21

22

23
25
68
71

Maternité - Congé rémunéré (article 1.01)

Congé spécial, moins de 5 jours - Complication de grossesse (article 1.20 A) ou Interruption de grossesse
(article 1.20b)

Résiduel des semaines du congé de Maternité - décés de la conjointe (article 1.01)

Congé spécial - Visites reliées a la grossesse (article 1.20 C) - joindre un certificat médical et préciser la
date prévue de I'accouchement lors de la 1" visite

Maternité - Retrait préventif CSST. Ce congé n'est pas prévu a l'entente - joindre une copie de I'attestation
approuvée par la CSST

Paternité - Congé rémunéré (article 1.22)
Adoption - Congé 10 semaines (article 1.23)
Adoption de I'enfant du conjoint - 2 jours précédant le code 69 (article 1.23 G)

Congé spécial, 5 jours et plus - Complication de grossesse (article 1.20 B) ou Interruption de grossesse (arti-
cle 1.20 B) - joindre un certificat médical

Congés parentaux : sans rémunération

27
29
31
35
36
60
62
63
64
65
66
67
69

Maternité - Prolongation (article 1.05)

Maternité - Congé sans rémunération (article 1.21 A)
Congé en vue d'une adoption - 10 semaines (article 1.23 I)
Paternité - Congé sans rémunération (article 1.21 A)
Adoption - Congé sans rémunération (article 1.21 A)
Congé parental (article 4.12)

Maternité - Suspension (article 1.03)

Paternité - Congé sans rémunération (article 1.22 A)
Paternité - Prolongation (article 1.22 D)

Paternité - Suspension (article 1.22 C)

Adoption - Prolongation (article 1.23 D)

Adoption - Suspension (article 1.23 B)

Adoption de I'enfant du conjoint - 3 jours suivant le code 68 (article 1.23 G)

Vacances

02
32
34

Vacances annuelles (article 2.02)
Vacances anticipées (article 2.07)

Vacances reportées (article 2.14)

Congés fériés

40
41
42

18

Congé férié annuel (article 3.01)
Congé additionnel (article 3.01)
Congé férié en période d'invalidité (article 3.05)
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Brochure n° 2 - Omnipraticiens 3.0 REMUNERATION MIXTE
3.0 REMUNERATION MIXTE

(Formulaire n° 3743)

AVANT-PROPOS

La Ragie met a ka dispositon de tous les médecins admissibées au paiement selon ke mode de la rémunération mixte,
un appravisionnement de demandes de paiemeant n® 3743 servant a réclamer les pey diam ou dems- peyr diem.

Le medecin peut commander un nouvel approvisionnement

- par Internet hitpshwwaw. ramg.gouv.qe.calrformulaires/procurer_form_prof. shiml
- par télécopieur : 415 646-9251

Les renseignements & fournir sur ka demande de paiement sont ceux exigibles en vertu de ka loi, des reglements et de
rEntente et ndcessares a son appréciation pour ke pasament.

La facturabon des actes payables en supplément des per dievn et demi-per diem doit se faire sur la Demande de
palement - Madecin i mxj' |

Ne Jamals écrire au verso de la demande de palement.
Ecrire les renseignemants lisiblement, de préférence & la machine & éorire ou en letires moulées.

Toute erreur ou omission (date, nombre d'heures, etc.) dans la rédaction de la demande de palement peut
entrainer son annulation.

Inscrre les dates selon le systeme international, c'est-a-dire année, mos, jour en utdsant towouwrs deux chiffres.
Ansi, le 15 mars 20AA s'écrt AA-03-15.

REMUNERATION DIFFERENTE

Toutes les dispositions relatives a la rémunération différente s'appliquent aux medecins rémunérés selon les modes de
ka rémunération maxte. Se référer au Manual des medecins omnipraticiens - Régime d'assurance maladee, sous Fonglet
Redaction de la demande de ﬁswnm aux sections 4.7 et 4.7.7 pouwr ke tableau « Regroupement des localités et taux
(%) de rémunération applicable » ainsi que pour la « liste des localias ».

La demande de paiement est rédgée de ka fagon indiquée dans la présente section. Les tanfs somt austés par la
Regie lorsgue la rémunération différente s'apphque.
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3.0 REMUNERATION MIXTE

Brochure n° 2 - Omnipraticiens

REMUNERATION MIXTE (formulaire n® 3743)

PRENOM N° DU PROFESSIONNEL N°DU GROUPE S, 'NOMBRE DE DOCU-
@ MENTS ANNEXES

DEBUTANT DIMANCHE LE

DEPARTEMENT OU SERVICE

ANNEE MoIs JOUR

I N .
S NCNNEN TN e
SRR »1 o G SN2 2D~ D =
A AN RN .

JE CERTIFIE QUE LES RENSEIGNEMENTS FOURNIS SUR LA PHESENTE
DEMANDE DE PAIEMENT SONT EXACTS.

a2

TOTAL DES HEURES I NBRE DE
TRAVAILLEES PER DIEM

SIGNATURE DU CHEF DE DEPARTEMENT CLINIQUE OU DU CHEF DE SERVICE
(OU DE LA PERSONNE QUI EN ASSUME LES RESPONSABILITES) ATE

ANNEE ~ MOIS  JOUR
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Brochure n° 2 - Omnipraticiens

3.0 REMUNERATION MIXTE

# 3.7 CALENDRIER DES PERIODES DE FACTURATION - ANNEE 2011
Autorisation de paiement selon le mode de rémunération mixte (demande de paiement n°® 3743).

La période de facturation du mode de rémunération mixte est de deux semaines. Les dates inscrites dans la case
PERIODE de la Demande de paiement n® 3743 doivent obligatoirement correspondre a I'une des période du calen-

drier ci-dessous.

CALENDRIER DES PERIODES DE FACTURATION
2011

Mois Du dimanche Au samedi
2011-01-02 2011-01-15
Janvier 2011 2011-01-16 2011-01-29
2011-01-30 2011-02-12
2011-02-13 2011-02-26
Février
2011-02-27 2011-03-12
2011-03-13 2011-03-26
Mars
2011-03-27 2011-04-09
2011-04-10 2011-04-23
Avril
2011-04-24 2011-05-07
Mai 2011-05-08 2011-05-21
ai
2011-05-22 2011-06-04
) 2011-06-05 2011-06-18
Juin
2011-06-19 2011-07-02
2011-07-03 2011-07-16
Juillet 2011-07-17 2011-07-30
2011-07-31 2011-08-13
2011-08-14 2011-08-27
Aot
2011-08-28 2011-09-10
2011-09-11 2011-09-24
Septembre
2011-09-25 2011-10-08
2011-10-09 2011-10-22
Octobre
2011-10-23 2011-11-05
2011-11-06 2011-11-19
Novembre
2011-11-20 2011-12-03
2011-12-04 2011-12-17
Décembre
2011-12-18 2011-12-31
Janvier 2012 2012-01-01 2012-01-14

Afin de recevoir des paiements régulierement, veuillez vous assurer de respecter le calendrier des dates limites de

réception des demandes de paiement.

MAJ 45 / mars 2012/ 99
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3.0 REMUNERATION MIXTE

Brochure n° 2 - Omnipraticiens

# 3.7 CALENDRIER DES PERIODES DE FACTURATION - ANNEE 2012 (suite)

CALENDRIER DES PERIODES DE FACTURATION
2012
Mois Du dimanche Au samedi
2012-01-01 2012-01-14
Janvier 2012 2012-01-15 2012-01-28
2012-01-29 2012-02-11
2012-02-12 2012-02-25
Février
2012-02-26 2012-03-10
2012-03-11 2012-03-24
Mars
2012-03-25 2012-04-07
2012-04-08 2012-04-21
Avril
2012-04-22 2012-05-05
Mai 2012-05-06 2012-05-19
ai
2012-05-20 2012-06-02
Jui 2012-06-03 2012-06-16
uin
2012-06-17 2012-06-30
2012-07-01 2012-07-14
Juillet 2012-07-15 2012-07-28
2012-07-29 2012-08-11
2012-08-12 2012-08-25
Aot
2012-08-26 2012-09-08
2012-09-09 2012-09-22
Septembre
2012-09-23 2012-10-06
2012-10-07 2012-10-20
Octobre
2012-10-21 2012-11-03
2012-11-04 2012-11-17
Novembre
2012-11-18 2012-12-01
2012-12-02 2012-12-15
Décembre 2012-12-16 2012-12-29
2012-12-30 2013-01-12

IMPORTANT : Afin de recevoir des paiements régulierement, veuillez vous assurer de respecter le calendrier des
dates limites de réception des demandes de paiement.

12
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Brochure n° 2 - Omnipraticiens

3.0 REMUNERATION MIXTE

3.8 TABLEAU DES JOURS FERIES FIXES PAR LA REGIE

La période de référence pour les jours fériés s'étend du 1°" mai d'une année au 30 avril de I'année suivante.

JOURS FERIES 2010/2011 2011 /2012 2012/2013
Journée nationale des Patriotes 24 mai 2010 23 mai 2011 21 mai 2012
Féte nationale du Québec 24 juin 2010 24 juin 2011 25 juin 2012
Féte du Canada 1°7 juillet 2010 18" juillet 2011 2 juillet 2012

Féte du Travail

6 septembre 2010

5 septembre 2011

3 septembre 2012

Action de graces

11 octobre 2010

10 octobre 2011

8 octobre 2012

Veille de Noél

24 décembre 2010

23 décembre 2011

24 décembre 2012

Féte de Noél 27 décembre 2010 26 décembre 2011 25 décembre 2012
Lendemain de Noél 28 décembre 2010 27 décembre 2011 26 décembre 2012
Veille du jour de I'An 31 décembre 2010 30 décembre 2011 31 décembre 2012
Jour de I'An 3 janvier 2011 2 janvier 2012 1®" janvier 2013
Lendemain du jour de I'An 4 janvier 2011 3 janvier 2012 2 janvier 2013
Vendredi saint 22 avril 2011 6 avril 2012 29 mars 2013
Lundi de Paques 25 avril 2011 9 avril 2012 1%" avril 2013

Remarque : En établissement, les seules dates reconnues par la Régie comme jours fériés sont celles accordées au
personnel professionnel d’un établissement et transmises a la Régie par son directeur des services pro-
fessionnels et hospitaliers, avant le 1°" mai de chagque année. Si aucun calendrier spécifique n’est trans-
mis avant cette date, c’est le calendrier ci-dessus qui est retenu.

Le médecin doit s’informer des dates convenues auprés de son établissement.

Le calendrier de la Régie, ainsi que les calendriers spécifiques des établissements, s'il y a lieu, sont dif-
fusés dans Internet a I'adresse de la Régie : www.ramg.gouv.qc.ca.

MAJ 45 / mars 2012/ 99
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3.0 REMUNERATION MIXTE Brochure n° 2 - Omnipraticiens

3.9 TABLEAU DU POURCENTAGE DES ACTES

EP en Anesthésie

Pourcentage des actes

% Services médicaux visés

30 Tous les services médicaux, a I'exception des examens et consultations (sauf 'examen pré-anesthésique),
les thérapies de soutien : codes 08938, 08939, 08949, 08950, 08951, 08952, les transferts ambulanciers :
codes 09087 et 09246.

40 | Tous les services médicaux de 7 & 10 unités de base.

63 Tous les services médicaux de 11 unités de base et plus.
Tous les services médicaux dispensés a un patient de moins de 2 ans.

70 Les services médicaux codés 00828, 00829, 00822, 00824, 00910, 00911, 00912, 00921, 00927, 00928,
00933, 00935, 00939, 00940, 00984, 00988, 00989, 00990, 00991, 00997, 00998, 00999 et 01900.

Les services médicaux codés 00123, 00170, 00176, 00251, 00291, 00435, 00469, 00530, 00542, 00559,
00575, 00617, 00639, 00648, 00707, 00753, 00799, 00973, 00975, 03019, 03026, 03028, 03029, 03039,
03040, 03041, 03042, 03043, 03044, 03045, 03046, 03120, 03122, 03123, 03124, 03125, 03133, 05022,
05023, 05025, 05027, 05029, 05057, 05060, 05067, 05077, 05080, 05081, 05083, 05090, 05140, 05141,
05142, 05146, 05147, 05150, 05154, 05158, 05160, 05161, 05164, 05166, 05194, 05241, 05242, 05245,
05253, 05279, 05280, 05304, 05329, 05335, 05338, 05339, 05350, 05353, 05362, 05363, 05364, 05374,
05379, 05384, 05385, 05386, 05389, 05396, 05405, 05412, 05418, 05421, 05423, 05426, 05428, 05429,
05434, 05436, 05437, 05450, 05452, 05467, 05470, 05473, 05474, 05475, 05478, 05480, 05485, 06101,
06113, 06114, 06115, 06141, 06199, 06311, 06312, 06331, 06332, 06334, 06335, 06336, 06340, 06357,
06374, 06383, 09351, 09352, 09353, 09360, 09362, 09363, 09419, 09420, 09422, 09423, 09436, 09439,
09444, 09446, 09447, 09448, 09449, 09450, 09492, 09493, 09494, 09495 et 09496 lorsque dispensés a un
patient de moins de 16 ans.

100 |Tous les services médicaux apparaissant sous l'onglet Appareil cardio-vasculaire lorsque dispensés a un
patient de moins de 16 ans.

Tous les services médicaux apparaissant sous l'onglet Systéme nerveux lorsque dispensés a un patient de
moins de 16 ans.

Tous les services codés 00013, 00014, 00016, 00018, 09063, 09067, 09069, 09070, 09073, 09100, 09101,
09800, 09801, 09818, 09825, 09826, 09907, 09908, 09914, 09915, 09916, 09926, 09927, 09928, 09929,
09930, 09970, 09971, 09972 et 09975.

Modalité particuliere :
Les pourcentages d’actes sont payables en roles 1, 2 et 3 seulement.

AVIS : Voir instructions et modificateurs spécifiques pour la facturation de ces actes, en supplément du per diem de
la rémunération mixte, dans la Brochure n° 1, entente particuliére en anesthésie, régime C.
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Brochure n° 2 - Omnipraticiens 4.0 PAIEMENT

# 4.6 A) CALENDRIER DE PAIEMENT (2012) Honoraires fixes

Tt arance maladie PERIODES DE FACTURATION ET DATES DE PAIEMENT 201 2
Québec HONORAIRES FIXES, SALARIAT
A N *20 N N 21 AR *22
DIM | LUN | MAR | MER | JEU | VEN | SAM DIM | LUN | MAR | MER | JEU | VEN | SAM DIM | LUN | MAR | MER | JEU | VEN | SAM
2) 2 . 4 5 6 7 (6) 32 33 34 35 (10) 61 62 63
112,34/ 5/6|7 12 34 1123
®) 9 1 [ 1 2 || 14 @ | 37 | 38 | 39 | 40 || 2 () | es | 66 | 67 | 68 | | 70

8 91011121314 |5/6|7 /8 9 /10/11 4 56 7, 8/910
. 18 19 20 48 49 7

(4) 16 21 (8) 44 46 47 (12) 72 . 74 75 76

[
15161718192v021 12131415161v718 11/12/13(14/1516/17

®) 28 ©) (13 | 79 v
22/23/24/25|26|27 28 19202.1 22232425 18192.021 222324
) o | @ (10) | s8 60 (18) | 86 88 89 %0 91
293031 2627|2829 2526|27|28/29/30/31
(Ii);l)\ll LQL;N ngR N;ER JQEU @ SQASM 2|9l\)/| LUN l\?ng N1|§3F{ :;U @ S1/;GM D(:;ﬂ) LUN | MAR | MER | JEU @ S:\;\:I
12 9 4567 1121345 12
(16) | 100 102 | 103 | 104 | 105 (200 | 128 | @ | 130 | 131 | 182 | 133 @ | 156 | @ 158 | 159 | 160 | 161
8 91011121314 |67 /8 9 10/11/12 3456|789
17 107 108 109 110 | G| 112 (1) 135 136 137 138 |G | 140 (25) 163 164 165 166 | G| 168
15161.718192021 13141.516171819 1011112/13/14/]1516
(18) | 114 116 | 117 | 118 | 119 (22) | 142 144 | 145 | 146 | 147 @) | 170 | @ | 172 | 173 | 174 | 175
22|23 24/252627/28| 202122|23242526/ [(17/18/19120121|22/23
(19) | 121 (23) | 149 | 150 | 151 152 @7) | 177 | 178 | 179 | 180 | @F| 182
29,30 27128129/30/31 2412512612728 29/30
(Dzlzl L:,;l: M:R MI:IZEH JE;J VEI: Sgl\g/l E(:Z’: LUN | MAR M:z{ J2E‘L5J V2E‘l: SzA‘I\;I D(:I!l;/: LUN | MAR | MER | JEU | VEN S::\:
112/3/4/5/6|7 123 4 1
@) | 191 | 192 [ 193 [ 104 [~gpr| 196 @3) | 219 | 220 | 221 | 220 || 224 @7) | 247 | 248 | 249 | 250 | | 252
819/10/11/12/13|14 5/6/7/8/9(10/11 213 41 56|78
@0) | 198 | @ | 200 [ 201 | 202 | 203 @) | 226 | @ | 228 | 229 | 230 | 23 @8) | 254 256 | 257 | 258 | 250
15/16/17/18/192021| [12/13/14/15/16/17/18 9 101112{13/14/15
@1) | 205 | 206 | 207 | 208 || 210 @5) | 233 | 234 | 235 | 236 | | 238 @9) | 261 | 262 | 263 | 264 | P | 266
22232.425262728 19/20/21|22/2324/25 16171.8192021 22
@2) | 212 @) | 240 | @ | 242 | 243 | 244 g:;)) 268 270 | 271 | 272 | 273
29/30/31 26|2728/29/30 31 %0 |24/2526|27 28 29
I:()‘l:\l)l L2U7’: NI2A76R M2E7$ J2E7LSJ £ S:sl\él IE)AIQ;I LUN | MAR | MER \LED;J g S:DI\BII I(:‘)‘Igl\;l LUN | MAR | MER | JEU | VEN S:g':l
112/3/4/ 56 1/2|3 1
@2) | 282 | @ | 284 | 285 | 286 | 287 @) | 310 | @ | 312 | 313 | 314 | 315 (50) | 338 | @ [ 340 [ 341 | 342 | 343
/7181911011]12/13 4/5/6/7/8/9 10 2134/ 56|78
@3) | 289 | 200 [ 201 | 202 | | 294 @r) | 817 | s18 | st9 [ a0 |wgr| 82 (51) | 345 | 346 | 347 [ s48 || 350
14/15/16|17/18/19 20 11121.314151617 9/1011112/13/14/15
@4) | 206 | @ | 298 | 299 | 300 | 301 @8) | 324 326 | 327 | 828 | 320 (52) | a2 | @ | 354 | 385 | 356 | 357
£12122|23 241252627, (1819120212223 24 16171819202v122
o | 18 [ 30 [ 304 |05 (a9) | 831 | 32 | 333 | 334 | (g:é) 3252 360 | 361 | 362 364
£128/29/30/31 25|26/2728129/30 w0 | 31 2526/27128 29
™ ()= NO DE LA SEMAINE DES PAIEMENTS * NOMBRE DE JOURS OUVRABLES DANS LE MOIS " oateE DU PAEMENT @ DATE - DEPOT DIRECT
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4.0 PAIEMENT Brochure n° 2 - Omnipraticiens
# 4.6 A) CALENDRIER DE PAIEMENT (2013) Honoraires fixes

Régie de ,
Fassurance maladie PERIODES DE FACTURATION ET DATES DE PAIEMENT
Québec HONORAIRES FIXES, SALARIAT 2013
R 21 PIER *20 AR *20
DIM | LUN | MAR | MER | JEU | VEN | SAM DIM | LUN | MAR | MER | JEU | VEN | SAM DIM | LUN | MAR | MER | JEU | VEN | SAM
(2) [ ] 2 3 4 5 (6) 32 33 (10) 60 61
1/12/3/4/5 1|2 12
3) 7 8 9 10 v 12 (W] 35 36 37 38 v 40 (11) 63 64 65 66 v 68
67,8 91101112 |3/4/5/6|7 .89 3/4/5/6/7/8|9
@) 14 P 17 18 19 ®) 22 ® | « 45 46 47 @2 | 70 o | 73 74 75
18
v
25

13/14/15/16/17/18/19 1011121314 1516 1101112131415 16
(5) 21 22 23 24 26 (9) 49 50 51 52 54 (13) 77 78 79 80 || 82
202122123242526/ |17/181920212223 |171819120212223
(6) 28 [ ] 30 31 (10) 56 58 59 (14) 84 86 87 88 89
272829/30/31 2425262728 w 252627282930
(Ii);l;/l Lgl;lN N;\R N;SH JQEU @ Sg/?sM (EJQI:\/I LUN | MAR l:/lzlfR 1.J2E2U ﬁ TQM (I;)Ll:/l LUN | MAR | MER | JEU | VEN SézM
123456 11234 1
(16) 98 [ ] 100 101 102 103 (20) 126 [ ) 128 129 130 131 (24) 154 [ ) 156 157 158 159
718 9110111213 |5.6/7 /891011 |2/3/4/5 6/7 .8
(17) 105 106 107 108 || 110 1) 133 134 135 136 | | 138 (25) 161 162 163 164 |G| 166
1415161718 19.20 12113 .415161718 101412131415
2122/23124/2526127| (1912021 22232v425 1611711811920 21 22
2812930 26/27/28/29/30/31 5 124/2526/27 28129
I T R
1/2/3/4/56 1,23 12/3/4/5/6|7
(29) 189 190 191 192 v 194 (33) 217 218 219 220 v 222 (38) 252 . 254 255 256 257
718 910111213 14,56 7,8 91101 1891011121314
141516171181920 |1112113141151617 1516171819201
2122 2.3 24252627 |18192021222324 2223242526 27 28
2829|3031 2526/27.28129/30131/ [29/30
B T R IR
1.2/3 45 1] 2 112/34/5/6|7
(42) 280 . 282 283 284 285 (46) 308 . 310 311 312 313 (51) 343 344 345 346 v 348
6/ 7 89101112 |34 5/6/7 89 819./10/11/12/13/14
(43) 287 288 289 290 v 292 47) 315 316 317 318 v 320 (52) 350 . 352 353 354 355
14)3 1944 1.5 12966 1977 d!988 -!999 13)() !221 1.2 ]24:3 124 ]2:5 ‘31276 15:? 13576 1537 13598 13609 2v0 23621
120212223242526) |17181920212223 2223241252627 28
£/27,28/29/30/31 24/25/26/27/2829/30/ 129/30/31
() =NO DE LA SEMAINE DES PAIEMENTS * NOMBRE DE JOURS OUVRABLES DANS LE MOIS v DATE DU PAIEMENT . DATE - DEPOT DIRECT
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Brochure n° 2 - Omnipraticiens 4.0 PAIEMENT

# 4.6 B) CALENDRIER DE PAIEMENT (2012) Vacation - Tarif horaire - Per diem

Regiede PERIODES DE FACTURATION ET DATES DE PAIEMENT 2012
Québec > IONGRAIRES FORFAITAIRES - AGTE  REMUNERATION MIXTE
D(Izl\)/l LU2N MA3H MIiR JESU @ SA7M [?(Iil;/l LUN | MAR M3I52R J;U ﬁ S/;SM 21’: LUN | MAR | MER JGE1U & S/;;\/I
112/3/456|7 1234 112 3
6) 9 Y 1 12 14 @ | 37 | @ | 3 | 4 | 4 42 an | e | @ | 67 68 | 69 70
8191011121314 | 5/6|7 8|9 [10/11 4 56 7 8/910
@ 16 17 18 19 [ | 2 @® | 44 | a5 | 46 | 47 || 49 2 | 72 | 73 | 74 | 5 | F| 7
1516/17/18/19]2021] [12/13|1415/16/17|18] [11/12/13/1415/16/17
G| 23| @ 25 | 26 | 27 | 28 @ | 51 | @ | 53 | 54 5 | 56 w3 [ 7 | @ | 8 82 | 83 | 84
2223|24252627\28| [19120|2122232425| |18/19/20/21 222v324
29:30|31 26272829 25/26/27/28/29/30 31
:;l;/l LQL;N M:R r\gER Jgiu \(;N SQ/-;M (II:!\)/I LUN M.AR I\?ZESR .:E:J \:Egj s1/.2\2/| |:(»2||;/: LUN | MAR | MER | JEU V1E5,: S:\S’\:
11234567 11234 5 12
(16) 100 101 102 103 | | 105 (20) 128 129 130 131 | G| 133 (24) 156 157 158 159 | | 161
8191011121314 |6 |7 § 9 10/11[12 34 !:'.> 6.7/8|9
(17) | 107 @ | 109 | 10 | 11 112 (1) | 135 187 | 138 | 139 | 140 (25) | 163 165 | 166 | 167 | 168
15161718192v021 1314151617@19 10/11112/113/14/15/16
(18) | 114 15 | 116 | 117 119 (22) | 142 143 | 144 | 145 147 (26) | 170 | 171 172 | 173 | Q@F| 175
2223 242526 27|28 2(()) 21 2.2 23242526/ 1718 1.9 201212223
2930 27128129/30/31 2412526/127128/29/30
I(lezl)l L::l M1AB? N:Eas JE;J @ S;Aal\;l Ifalzl)l LUN | MAR MZEMR J:sz ﬁ Sgl\;l [():I,':: LUN | MAR | MER | JEU | VEN SZA‘:\Q
1|2 C.3 4/5|6|7 11234 . 1
(29) | 191 193 | 194 | 195 | 196 @) | 219 | @ | 221 | 222 | 228 | 224 @7) | 247 249 | 250 | 251 | 252
81910/11/12/13/14 5(6/7189[10/11 2/3/4/5/6|7|8
(30) | 198 | 199 | 200 | 201 | @| 203 @34) | 226 | 207 | 228 | 200 || 231 @8) | 254 | 255 | 256 | 257 | | 259
151617/18/192021) [12/13/14/151617/18 |9 101.112131415
@1) | 205 | @ | 207 [ 208 | 209 | 210 @) | 203 | @ | 205 | 286 | 237 | 238 @39) | 261 263 | 264 | 265 | 266
22/23/124 25262728 (192021 22232v425 16)1718192292v12§
2930 31 26/27/28/29/30/31 w0 24125 26/27.28 29
II()::\/)I L;l;l M:R M2E7§i J2E7;J V2E7[;I S;\sl\g I(D‘,Igl)l LUN | MAR | MER Jsli;J V;’;‘ S::)l\s/l I(:‘)‘Isl,\;l LUN | MAR | MER | JEU | VEN S;;Ig/l
112/3/4/5 6 1123 1
(42) | 282 | 283 | 284 | 285 | Q| 287 @) | 310 | 311 | 312 | 313 || 315 (50) | 338 | 339 | 340 | 341 | @F| 343
7189 10/11]12]13 45 Q 71819110 2.3 1.1 5/6/78
@3) | 289 | @ | 201 | 292 | 293 | 294 @n | 317 319 | 320 | 321 | 322 (51) | 345 347 | 348 | 349 | 350
14/15/16/17/18/19/120] |11/12/13/14/15/16/17 9110111213/114 15
@4) | 206 | 207 | 208 | 200 | @[ 301 @48) | 324 | 325 | 326 | 327 | | 329 (52) | 352 | 353 | 354 | 355 | W@ | 357
5121 222.324252627 18192.021 222324 1(913597 1.8 13651923692363 2362
£128/29 30,31 25/26/27/2829 30 » |« 2526272829
™ ()= NO DE LA SEMAINE DES PAIEMENTS * NOMBRE DE JOURS OUVRABLES DANS LE MOIS " oAt DU PAIEMENT @ DATE - DEPOT DIRECT
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4.0 PAIEMENT Brochure n° 2 - Omnipraticiens
# 4.6 B) CALENDRIER DE PAIEMENT (2013) Vacation - Tarif horaire - Per diem

Régiede PERIODES DE FACTURATION ET DATES DE PAIEMENT 2013
) SERVICE DE LABORATOIRES EN ETABLISSEMENT - TARIF HORAIRE
Quebec HONORAIRES FORFAITAIRES - ACTE - REMUNERATION MIXTE
DIM | LUN | MAR | MER | JEU | VEN | SAM DIM | LUN | MAR | MER | JEU | VEN | SAM DIM | LUN | MAR | MER | JEU | VEN | SAM
) 1 2 3 || s 6) | 33 (10) | st
112/3/45 112 12

@ 35

37 38 39 40 (1) | e3 ) 65 66 67 68

@ |7 | @] o

6/7:8/9 101112 3145 6/7/89 31456789

®) 42 43 44 5 |G| 47 (12) | 70 7 72 3 || 75

@) 14 15 16 A 4
13/14/15/16/117/18|19 10111.213141516 10111.213141516
(5) 21 . 23 24 25 26 9) 49 51 52 53 54 (13) 77 79 80 81 82
20212223 24|25/26 1(1)718192021 22123 17181920212v223
27/28/29/3031 24,25 26/27.28 2 252612728 29/30
(?;l)\ll LngN N:H N;ER \éI‘E‘U \gEN SQ/?;M (1D9|;V| LUN | MAR I:II;R 1JZEZU :/ZESN ?QM ELI;II LUN | MAR | MER | JEU | VEN Séi\ﬂ
1123456 112 3|4 1
(16) 98 99 100 101 v 103 (20) 126 127 128 129 v 131 (24) 154 155 156 157 v 159
78?10111213 562891011 234&5678
1415161718@20 12/13/1415/16/17/18 910111213&15
(18) | 112 | 113 | 114 | 115 17 (22) | 140 | 141 142|143 || 145 (26) | 168 | 169 | 170 171 173
21 222.324252627 19202.1 222324 25 16171.8192021 22
282930 26/27/28/29/30/31 iﬁ 2425262728129
R R T TN 5 B R R s
1123|456 11213 12|34 5|67
(29) 189 . 191 192 193 194 (33) 217 . 219 220 221 222 (38) 252 253 254 255 v 257
7.819/101112/13 45 6/7,8910 8 91011121314
(30) 196 197 198 199 v 201 (34) 224 225 226 227 v 229 (39) 259 . 261 262 263 264
.!31)4- 12035 1.6 12057 12068 12079 2209 1(35‘)I 12312 1.3 123? 12345 12356 12357 1(41? 12666 12677 12688 12699 zvo 227:1
21222324252627) 18192021222324 22232425262728
2829|3031 2526127128129 /30/31 2930
R R Iy B oo e B w6 |5 s | e g ST
112,345 12 12/ 3|45 6|7
(42) 280 281 282 283 v 285 (46) 308 309 310 31 v 313 (51) 343 . 345 346 347 348
6 789101112 3.4 56789 8291011121314
13141516171819 |10111213141516 115161718192021
©202112223242526)  17181920212223 2223242526 2728
%27 2829|3031 24/2526/127/2829.30 |29/30/31
() =NO DE LA SEMAINE DES PAIEMENTS *NOMBRE DE JOURS OUVRABLES DANS LE MOIS v DATE DU PAIEMENT .DATE-DEPC)T DIRECT
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